Smartans dolda kostnad: varfor den ar viktig for
ditt lands ekonomi och arbetsliv

Europeiska dagen for smartmedvetenhet 2026: “Smartans dolda
kostnad”

Den socioekonomiska utmaningen

Langvarig smarta kan helt ta kontroll dver en manniskas liv och paverka hennes
formaga att arbeta, sova, koncentrera sig och uppréatthalla vardagliga rutiner. Den
drabbar 20 % av Europas vuxna befolkning (cirka 150 miljoner méanniskor) och
innebér en betydande belastning pa arbetsmarknaden, hélso- och sjukvardssystemen
samt de nationella ekonomierna.

Nar miljontals manniskor drabbas stracker sig konsekvenserna langt bortom det
individuella lidandet. De sammanlagda direkta och indirekta kostnaderna for langvarig
smarta, inklusive sjukfrdnvaro (att vara borta fran arbetet), sjuknérvaro (att vara pa
arbetet men prestera med nedsatt férmaga) och fortida pensionering, uppskattas till
mellan 3 % och 10 % av BNP per ar i EU:s medlemsstater. Trots denna betydande
belastning saknas langvarig smarta i stor utstrackning i arbetsmarknads- och
ekonomiska policyramverk, och forskningen pa omradet ar kraftigt underfinansierad.
Konsekvenserna for arbetsmarknaden ar betydande. Omkring hélften av alla personer
som lever med langvarig smarta uppger att den paverkar deras formaga att arbeta,
och svar langvarig smarta har visat sig minska sannolikheten for heltidsarbete med
upp till 20 procentenheter. Nar Europa samtidigt star infor arbetskraftsbrist och en
aldrande befolkning ar det avgérande att férebygga och behandla langvarig smarta
for att fler manniskor ska kunna arbeta och vara kvar i arbetslivet, vilket starker bade
samhallsekonomin och valfarden.

Centrala politiska rekommendationer
For att skydda de europeiska ekonomierna och stddja arbetstagare som lever med
langvarig smarta uppmanar EFIC de nationella regeringarna att:

1. Integrera langvarig smarta i nationella strategier for icke-smittsamma
sjukdomar (NCD), finansieringsmodeller for halso- och sjukvard samt
socialpolitiska initiativ for att minska dess direkta och indirekta konsekvenser
for individer, arbetsgivare och samhallet.

2. Utveckla folkhadlsokampanjer som framjar fysisk aktivitet bland vardpersonal,
patienter och allménheten som en primar atgard for att minska férekomsten av
muskuloskeletal smarta samt férebygga tillstdind med hog risk att utveckla
sekundar langvarig smarta (t.ex. stroke och diabetes).



3. Forbattra tillgangen till tidiga, multidisciplindra och personcentrerade
insatser for effektiv behandling och hantering av bade akut och langvarig
smarta.

4. Siakerstilla tidig tillgang till biopsykosocial rehabilitering for personer med
akut smarta, med sarskilt fokus pa dem som I[6per hdg risk for samre utfall (t.ex.
depression, laga férvantningar pa aterhamtning eller socioekonomisk utsatthet).

5. Utoka riktad finansiering till forskning om langvarig smarta inom nationella
forskningsprogram, bade for férebyggande insatser och behandling.

6. Framja ett inkluderande arbetsliv genom arbetsmarknadspolitiska insatser och
stod pa arbetsplatserna som gor det mojligt for personer med langvarig smarta
att stanna kvar i eller aterga till arbete.

7. Inratta system for ekonomiskt stod och rehabiliteringsstod for arbetstagare
med langvarig smarta.

8. Starka forebyggandet av ldngvarig smarta inom arbetsmiljépolitiken.

Uppmaning till handling

De ekonomiska och arbetsrelaterade kostnaderna for ldngvarig smarta ar ofta dolda,
men ldsningarna behdver inte vara det. Lat oss uppmarksamma hur kronisk smarta
paverkar manniskors arbetsformaga och samhallets produktivitet, och verka for
forebyggande insatser, snabb tillgdng till vard och arbetsplatsanpassningar som
hjalper manniskor att stanna kvar i arbetslivet eller aterga till arbete.

Genom att agera tillsammans kan vi minska kostnaderna for samhallet, starka
forutsattningarna for fler att arbeta och férbattra livskvaliteten for miljontals européer.
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Q" Las mer: https://europeanpainfederation.eu/european-day-on-pain-awareness/

## Kampanjens hashtaggar: #EPAD2026

Vid fragor eller for mer information ar du valkommen att kontakta
melinda.borzsak@efic.org och angela.palomares@efic.orq.
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